DEPTO DE GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS
UNIDAD DE GESTION ADMINISTRATIVA

ASIGNA FUNCIONES COMO DIRECTORA
REGIONAL DEL TRABAJO METROPOLITANA
ORIENTE, A FUNCIONARIA QUE INDICA
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EXENTA INTERNAN° _

SANTIAGO, 724 JUN 27N

VISTOS:

1) Las facultades que me confiere el articulo 5°, del D.F.L N° 2, del
30 de mayo de 1967, del Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social.

2) La Ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

3) El Decreto Exento N°38, de fecha 19 de abril de 2022, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que nombra Director del Trabajo a persona que indica.

4) Resolucion N° 6, de fecha 26 de marzo de 2019, de Contraloria
General de la Republica, que Fija Normas Sobre Exencion del Tramite de Toma de Razén de las
Materias de Personal que se indican.

CONSIDERANDO:

Que, siendo la asignacién o encomendacién de funciones un
instrumento mediante el cual la autoridad en virtud de sus facultades de direccién, dispone que un/a
funcionario/a efectue labores especificas que no estan comprendidas dentro de un cargo publico del
organismo en particular, es que este Director ha decidido asignar las funciones de Directora Regional
del Trabajo Metropolitana Oriente a la persona que mas adelante se sefiala.

RESUELVO:

ASiGNASE, a contar del 13 de junio de 2022 y mientras sean
necesarios sus servicios, las funciones de Directora Regional del Trabajo Metropolitana Oriente, de esta
Direccion, a dofia ANTONELLA ROMINA CASSI MARTiNEZ, Cédula Nacional de Identidad N°
13.765.781-3, dependiente de la misma Direcciéon Regional.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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PABLO ZENTENO MUNOZ
ABOGADO

¥/ % Q ﬁﬁ % —  DIRECTOR DEL TRABAJO
S WIMSM/R i
DRT Metropolitana K\ric—:‘nte.

U. Gestién Adm.
Interesada



