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DIRECCION DEL TRABAIO

DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE PERSONAL

DEJA SIN EFECTO ASIGNACION DE
FUNCIONES A PERSONA QUE INDICA,
ORDENADAS POR RESOLUCIONES EXENTAS
N°334 Y N°1372 DE 2015 Y ASIGNA FUNCIONES
COMO SUBJEFA DE OFICINA DE CONTROL Y
GESTION DE MULTAS A FUNCIONARIA QUE
INDICA

EXENTA INTERNA N°_ 2777 |

SANTIAGO, (g pic 2%

VISTOS:

1) Las facultades que me confiere el articulo 5° del
D.F.L N°2, del 30 de mayo de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

2) La Resolucién NO 1.600, de la Contraloria
General de la Republica, publicada en el Diario Oficial de fecha 6 de Noviembre de 2008.

CONSIDERANDO:

1) Resolucién Exenta N°1822, de fecha 29 de
octubre de 2015, de esta Direccion, que crea y establece la organica, estructura y funciones de la
Oficina de Control y Gesti6n de Multas de la Direccién del Trabajo.

x . 2) Correo electrénico de fecha 25 de noviembre de
2015, de don Francisco Huircaleo Roman, Jefe Oficina de Control y Gestién de Multas.

RESUELVO:

1) DEJASE SIN EFECTO: a contar del 09 de
noviembre de 2015, la asignaciéon de funciones de Subjefa de Oficina de Auditoria Interna, de esta
Direccion, a dofa MARIA MARCELA FLORES SOLIS, R.U.N. N° 06.797.489-1, ordenada por
Resolucién Exenta Interna N°334, de fecha 19 de febrero de 2015, de Sr. Director del Trabajo (S).

2) DEJASE SIN EFECTO: a contar del 09 de
noviembre de 2015, la asignacion de funciones de Jefa Subrogante de la Oficina de Auditoria Interna,
a dona MARIA MARCELA FLORES SOLIS, R.U.N. N° 06.797.489-1, ordenada por Resolucién Exenta
Interna N°1372, de fecha 17 de junio de 2015, de esta Direccién.

3) ASIGNASE: a contar del 09 de noviembre de
2015, las funciones de Subjefa de Oficina de Control v Gestion de Multas, de esta Direccién, a doha
MARIA MARCELA FLORES SOLIS, R.U.N. N° 06.797.489-1, Jefatura grado 09 Planta.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

IAN MELIS VALENCIA
ABOGADO

Vli DIRECTOR DEL TRABAJO
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