DISPONE NUEVO ORDEN DE SUBROGACION
PARA EL CARGO DE DIRECTOR NACIONAL DE LA
DIRECCION DEL TRABAIO, Y DEJA SIN EFECTO
DECRETO EXENTO N*174, DE 2021, Y Sus
MODIFICACIONES VIGENTES A LA FECHA,
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Lo dispuesto en el articulo 32 N210 de la
Constitucidn Politica de la Repdblica; en el decreto con fuerza de ley N21/19.653, que fija ¢l texto
refundide, coordinado y sistematizado de la Ley N218.575, Orgénica de Bases Generales de la
Administracidn del Estado; en el decreto con fuerza de ley N229, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que fija texto refundido; coordinado v sistermnatizado de la ley N°18.834, sobre Estatuto
Administrativo; en los artfeulos trigésimo gquinto vy quincuagésimo noveno de la ley N219.882, que
regula la nueva politica de personal a los funcionarios plblicos que indica; en el decreto con fuerza
de ley N21, de 1867, del Ministerio del Trabajo v Previsidn Social, que dispone la reestructuraciony
funciones de la Subsecretaria del Trabajo; en el decreto con fuerza de ley NeZ, de 1967, del
Ministerio del Traba}o y Previsién saei;ai, que dispone la reestructuracion y fija las funciones de fa
Direcclén del Trabajo; en la ley N221.327 de Modernizacion de la Direccidn del Trabajo; en el decreto
Ne1g, de 2001, del Ministerio Secretarfa General de la Presidencia, gue faculta a los Ministros de
Estado para firmar "Por orden del Presidente de la Reptiblica”; en el decreto exento N#174, de 2021,
del Ministerio del Trabajoy Prevision Social, y su modificacién aprobada mediante el decreto exento
Ne49, de fecha 22 de marzo de 2022, que dispone el nuevo orden de subrogacién para el cargo de
Director Nacional del Trabajo; en el decreto supremo N271, de 2022, del Ministerio del Interior y
Seguridad Pablica, gue nombra Ministros y Ministras de Estado en las carteras que se indican; enel
decreto afecto N9178, de 2006, del Ministerio del Trabajo v Prevision Social, que fija orden de
subrogancia del cargo de Ministro(a) del Trabajo y Prevision Social; en el decreto N216, de 2017,
que aprueba orden de subrogacién del Subsecretario del Trabajo; en los dictdmenes N264,860 de’
2016 y N27.961 de 2018, ambos de la Contralorla General de la Republica; y la resolucién N26 de
2019, de la Contralorfa General de la RepUblica, que Flja Normas sobre Exencién del Trémite de
Toma dé Razén de las materias de personal que se indican;

CONSIDERANDO: -

Que, la Direccisn del Trabajo es un Servicio Publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propic. Estd sometido a la supervigilancia del Presidente de la Reptiblica a través del
Ministerio del Trabajo v Previsién Soclal v cuya mision es promover, proteger y garantizar los
derechos laborales, Implementando mecanismos que fortalezean el dialogo social, y fiscalizando el
efectivo cumplimiento de la legislacion Iabmai, previsional y de seguridad y salud en el trabajo, que
permitan construir modelos de relacionss laborales justas v equitativas entre trabajadores y
trabajadoras, empleadores y empleadoras y organizaciones sindicales.

Que, par razones de buen servicio resulta necesario establecer un nuevo orden de subrogacién del
cargo de Director Nacional jdel Trabajo, en caso de ausencis, impedimento temporal u otras causas.
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Que, en conformidad con el articulo quincuagésimo noveno de 13 ey N219.882, y el criterio
establecido en el chctamen N27.961 de 2018 de la Contraloria General de la Repiblica, yno obstante
lo establecido en el articulo 80 del Estatuto Aﬁmsmstratwo, la-autoridad facultada para efectuar el
nombramiento de los jefas superiores de servicios afectos al Sistema de Alta Direccidn Piblica podré
detarmmar para ellos otro orden de subrogacidn, para lo cual sélo podra considerar funcionarios
que sirvan: r.:argas de segundo nivel jerdrquico,. nombme{es conforme al Sistema de Alta Direccidn
Piiblica .

Que, el decreto con fuerza'de ley N22 del afio 1967, del Ministerio del Tz‘aha}a y Previsién Soclal,
que Establece la Ley Orgdnica de la Direccién.del Trabajo, sefiala en sus arficules 2 y 3 que, enel
orden ;erarqumo esta Direccién estard'a cargo de su Director Nas::cnai el que serd seguido por un
funcionario con el titulo de subdirector,

D.ue, por sy Qarte, I3 ley N219.882 regula la nueva polftica de personal g los funcionarios publicos,
ﬁstabiemendo que estaran afectos al sttema de Alta Direccién Pabilica, ei Jefe Superior de Servicio
y los cargos de segundo nivel de jerarquia; incluidos !ns &wectoms Regianales

Que; de scuerdo con el eriterio del dictamen N2g4. 860, de 2016, de la'Contralorfa General de la
Republica, la facultad contenida en el numeral 22 del articulo 12 del decreto Ne1g de 2001, del
Ministerio Secretarfa General de la Presidencia, relativa al establecimiento o modificacian del orden
de subrogacién en los cargos de exclusiva confianza, alcanza a loscargos de Alta Dirgccion Pablica,
cuyo nombramiento corresponde-al Presidente dela Republica.

Que, a través del decreto suprema NR:LQ? de 2001, del Ministerio Secretarfa ﬁeneral de la
Presidencis, se delegd en los Ministros de Estado la facultad de suscribir, bajo la férmula "Por orden
de Presidente de la Republica”, los decretos supremos relativos @, entre otras materias, la
modificacidn del orden de subrogacion en los cargos de exclusiva confianza.

Que, con mérito en lo expuesto y considerando la urgente necesidad de modificar y actualizar el
orden de subrogacion del Jefe Superior de Servicio de la Direccién del Trabajo;

DECRETO:

PRIMERO: DISPONGASE que, el orden de subrogacién para el cargo de Director Nacional del
Trabajo, en caso de vacancia, ‘ausencia o imped imento transitorio de éste, por cualquisr tausa, serd
ejercide en el sigujente orden de prelacion:

1. Director/a Regional Titular del Trabajo de Los Lagos.
2. Director/s Regional Titular del Trabajo de Ta rapacd.
3. Director/a Regional Titular del Trabajo de La Araucania.

SEGUNDO: TENGASE PRESESENTE que, por razones impostergables de buen servicio, el presente
acto administrativo regird a conitar de esta fecha, sin esperar su-total tramitacion.

TERCERO: QéJASE sin efecto, ¢l Decreto Exento N2174, de 2021, y su modificacién aprobada
mediante el Decreto Exento N249, de 2022, ambes de ssté origen,



CUARTO: REMITASE, una copia del presente decreto, a la Direccién Nacional del Servicio Civil, en
cumplimiento 2 lo dispuesto en el inciso tercero del articulo guincuagésimo noveno de la Ley
Ne18.882,

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE ¥ PUBLIQUESE.

POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
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Gabma e Ministro del Trabajoy Prewsién Sodial (S)
Gabimt}ﬁubs_ecretarea del Trabajo

Galinete Subsecretario de Previsidn Social
Direccidn del Trabajo

Divisidn Juridica Subsecretarfs del Trabajo
Direccidn Nacignal del Servicte Civil
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