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Normas Generales

CVE 2103835

MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Subsecretaria del Trabajo

MODIFICA DECRETO N° 174 EXENTO, DE 2021, DEL MINISTERIO DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL Y DISPONE NUEVO ORDEN DE SUBROGACION EN EL
CARGO DE DIRECTOR(A) DEL TRABAJO

Num. 49 exento.- Santiago, 22 de marzo de 2022.

Visto:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Orgéanica de Bases Generales de la Administracién del
Estado; la ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; la ley N° 19.882, que regula nueva
politica de personal a los funcionarios publicos que indica y sus modificaciones; el decreto con
fuerza de ley N° 2, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que dispone la
reestructuracion y fija las funciones de la Direccion del Trabajo; la ley N° 19.240, que sustituye
plantas de personal de la Direccién del Trabajo; el decreto supremo N° 71, de 2022, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que nombra Ministros de Estado en las Carteras que
indica; en el decreto N° 19, de 2001, del Ministro Secretarfa General de la Presidencia, que
faculta a los Ministros de Estado para firmar "por orden del Presidente de la Repiblica"; decreto
exento N° 174, de 2021, del Ministerio del Trabajo y Previsidén Social, y en la resolucién N° 6,
de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencién del tramite
de toma de razon, de las materias de personal que se indican.

Considerando:

Que, mediante al articulo trigésimo quinto de la ley N° 19.882, se establecid un sistema de
alta direccion publica al que estdn sujetos los funcionarios de exclusiva confianza de la
autoridad, que desempefian cargos de jefaturas en la direccion de 6rganos o servicios publicos o
en unidades organizativas de estos, y cuyas funciones sean predominantemente de ejecucion de
politicas publicas y de provisién directa de servicios a la comunidad.

Que, de acuerdo con lo -dispuesto en la letra ¢) del articulo 7 de la ley N° 18.834, y el
articulo 46 del decreto con fuerza de ley N° 2, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Previsién
Social, el cargo de Director del Trabajo es de exclusiva confianza del Presidente de la Republica.

Que, por su parte, el articulo quincuagésimo noveno de la ley N° 19.882, dispone que la
autoridad facultada para efectuar el nombramiento de los jefes superiores de servicios afectos al
sistema de alta direccién ptiblica podré determinar para ellos otro orden de subrogacién, para lo
cual solo podrd considerar funcionarios que sirvan cargos de segundo nivel jerdrquico,
nombrados conforme al sistema de alta direccion ptblica.

Que, de acuerdo con lo establecido en el decreto con fuerza de ley N° 2, de 1967, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, y en la ley N° 19.240, los cargos de Subdirector del
Trabajo, Jefe del Departamento Juridico, Jefe del Departamento de Inspeccién y Jefe del
Departamento de Relaciones Laborales, pertenecen al segundo nivel jerarquico y, por ende, son
seleccionados a través del Sistema de Alta Direccion Publica.

Que la facultad de suscribir decretos supremos relativos al establecimiento o modificacién

del orden de subrogacion en los cargos de exclusiva confianza se encuentra delegada en los
Ministros de Estado; y, por consiguiente
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Decreto:

Primero: Dispdngase que la subrogacion del cargo de Director(a) del Trabajo, en caso de
vacancia o bien de ausencia, o impedimento transitorio de éste, serd ejercida en el siguiente
orden de prelacion, por las jefaturas pertenecientes a la planta de la referida Direccidn, a quienes,
en cada caso, se les haya asignado el desempefio de las funciones que a continuacién se indican:

1. Subdirector(a) del Trabajo.

2. Jefe(a) de Departamento de Relaciones Laborales.
3. Jefe(a) de Departamento Inspeccion.

4. Jefe(a) de Departamento Juridico.

Segundo: El mencionado orden de subrogacidn operard tratdndose de personal titular del
segundo nivel jerarquico de la planta directiva de la Direccidn del Trabajo, nombrados a través
del Sistema de Alta Direccién Piblica.

Anétese, comuniquese y publiquese.- Por orden del Presidente de la Republica, Jeannette
Jara Roman, Ministra del Trabajo y Previsioén Social.

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento.- Giorgio Boccardo Bosoni, Subsecretario
del Trabajo.
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