


 
De lo anterior, es posible señalar que a esta fecha la 

gestión solicitada se encuentra en trámite y pendiente de resolución. 
 
Conforme lo anterior, analizada su presentación a la 

luz de las disposiciones legales y reglamentarias precitadas, de los datos por Ud. 
Proporcionados, cumplo en informar mediante la presente que, esta Dirección del 
Trabajo por el momento se encuentra legalmente impedida de informar de tal proceso, 
ello conforme a lo establecido en el artículo 21 N° 1 letra b), de la Ley 20.285, Sobre 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, esto es al establecer dicho precepto 
legal como causal de reserva de efectuar entrega de información, cuando se trate de 
antecedentes o deliberaciones previas a la adopción de una resolución, medida o 
política, sin perjuicio que los fundamentos de aquellas sean públicos una vez que sean 
adoptadas. 

 
Atendido lo anterior, mientras el proceso 

administrativo esté pendiente la Dirección del Trabajo se encuentra temporalmente 
impedida para hacer entrega de dicha información. Además, en este momento, no 
existe documento que pueda ser entregado, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 
10 de la Ley antes mencionada. 

 
Sin perjuicio, de la reserva temporal se informa que 

puede volver a ingresar una nueva solicitud individualizando el documento que requiere 
con el número de la Comisión 0410-2023-67, una vez finalizado el procedimiento 
administrativo. 

 
Finalmente, de no encontrarse conforme con la 

respuesta precedente, Ud., podrá interponer Amparo a su derecho de acceso a la 
información ante el Consejo para la Transparencia, dentro el plazo de quince días 
hábiles contados desde la notificación de la misma. 

 
De esta manera, la Dirección del Trabajo da 

cumplimiento a su requerimiento de información pública, de acuerdo a lo previsto en 
los artículos Nº 10, 17, 21 N° 1 letra b) de la Ley Nº 20.285, Sobre Acceso a 
Información Pública. 

 
“Por orden del Director Nacional del Trabajo” 
 
Saluda cordialmente a Ud., 
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