
EMPRESAS Y ORGANIZACIONES 
SINDICALES SANCIONADAS POR 
PRÁCTICAS ANTISINDICALES
PRIMER SEMESTRE 2026

Dando cumplimiento a la obligación dispuesta en el artículo 294 bis del Código del Trabajo, conforme 
a la cual la Dirección del Trabajo debe llevar un registro de las sentencias condenatorias por prácticas 
antisindicales o desleales y publicar semestralmente la nómina de empresas y organizaciones 
sindicales infractoras, a continuación se individualizan aquellas empresas y organizaciones sindicales 
que se encuentran en la situación descrita, con la indicación de las respectivas sentencias, los hechos 
sancionados y el monto de las multas aplicadas.

RUT EMPRESA /
RSU SINDICATO EMPRESA O RAZÓN SOCIAL ROL INTERNO

TRIBUNAL (RIT) TRIBUNAL FECHA CÚMPLASE
/ EJECUTORIA HECHOS CONDENADOS DENUNCIANTE MONTO

DE MULTA

76.337.539-0 MDIEZ COMERCIALIZADORA 
LIMITADA S-61-2024 1°JLT SANTIAGO 10-02-2026

Práctica antisindical por 
reemplazo de trabajadores 

en huelga
DT 200 UTM

79.620.090-1 JORQUERA TRANSPORTE S.A. S-1-2024 JLT LOS ÁNGELES 12-02-2026
Práctica antisindical por no 

otorgar el trabajo convenido a 
dirigente sindical

DT 120 UTM

71.173.100-8 CORPORACIÓN MUNICIPAL 
DE QUELLÓN S-2-2023 JLT CASTRO 02-03-2026 Práctica antisindical por no 

pago de cuotas sindical DT 20 UTM

76.591.160-5 MINERA FLORINDA LIMITADA S-4-2024 1°JL MELIPILLA 06-04-2026
Práctica antisindical por 
despido trabajador con 

fuero laboral
PARTICULAR S/M

76.134.941-4
ADMINISTRADORA DE 

SUPERMERCADOS HIPER 
LIMITADA

S-46-2024 2°JLT SANTIAGO 09-04-2026
Práctica antisindical por 

reemplazo ilegal de 
trabajadores afectos a 
negociación colectiva

DT 200 UTM 
[sic]

76.134.946-5
ADMINISTRADORA DE 

SUPERMERCADOS EXPRESS 
LIMITADA

S-46-2024 2°JLT SANTIAGO 09-04-2026
Práctica antisindical por 

reemplazo ilegal de 
trabajadores afectos a 
negociación colectiva

DT 200 UTM
[sic]

76.232.647-7 WALMART CHILE MAYORISTA 
LIMITADA S-46-2024 2°JLT SANTIAGO 09-04-2026

Práctica antisindical por 
reemplazo ilegal de 

trabajadores afectos a 
negociación colectiva

DT 200 UTM
[sic]

76.473.580-3 EKONO LIMITADA S-46-2024 2°JLT SANTIAGO 09-04-2026
Práctica antisindical por 

reemplazo ilegal de 
trabajadores afectos a 
negociación colectiva

DT 200 UTM
[sic]

76.833.720-9 ABARROTES ECONÓMICOS S.A. S-46-2024 2°JLT SANTIAGO 09-04-2026
Práctica antisindical por 

reemplazo ilegal de 
trabajadores afectos a 
negociación colectiva

DT 200 UTM
[sic]

73.435.300-0 FUNDACIÓN EDUCACIONAL 
EL SALVADOR S-5-2022 JL DIEGO DE ALMAGRO 27-05-2026

Práctica antisindical del Art. 
289 letras a), e y g) del Código 

del Trabajo
DT 100 UTM

99.593.430-2 FRUTÍCOLA ANGOL SPA S-1-2025 1º JL ANGOL 23-04-2026
Práctica antisindical por 

reemplazo de trabajadores 
en huelga

DT 10 UTM

70.212.600-2 CLUB DE TENIS LA UNIÓN S-20-2023 JLT VALPARAÍSO 16-06-2026
Práctica antisindical del Art. 

289 letra f) en relación con el 
artículo 243

DT 5 UTM

61.978.810-9 COMISIÓN NACIONAL DE 
ACREDITACIÓN (CNA) S-66-2020 2° JLT SANTIAGO 26-01-2023

Práctica antidical por 
separación ilegal de trabajador 

con fuero sindical
PARTICULAR 25 UTM

99.548.940-6 EZENTIS CHILE S.A. S-53-2022 2° JLT SANTIAGO 30-11-2023

Práctica antisindical 
contemplada en el artículo 289 

letra g) CT, por ejercer  
discriminaciones indebidas que 
desestimulan la afiliación sindical

PARTICULAR S/M

77.450.224-6 SIGNAL SECURITY SPA S-114-2023 1°JLT SANTIAGO 12-07-2024

Práctica antisindical 
contemplada en el artículo 289 

letra f) CT, por negativa a 
reincorporar a dirigente 

sindical separado ilegalmente 
de funciones

DT 100 UTM

86.968.900-9 NEXXO S.A. S-4-2021 JLT CONCEPCIÓN 09-12-2024
Práctica antisindical prevista en 

el artículo 291 del Código 
del Trabajo

PARTICULAR 100 UTM

8.586.779-2 MARÍA SOLEDAD VEGA 
COMANATO S-11-2023 JLT VALPARAÍSO 15-05-2025

Práctica antisindical 
contemplada en el artículo 290 

letra f) CT
PARTICULAR S/M

65.857.950-9
SINDICATO INTEREMPRESA DE 

TRABAJADORES DE LAS 
EMPRESAS SUPERMERCADO 

LIDER S.I.L
S-105-2023 1° JLT SANTIAGO 19-06-2025

Práctica antisindical por afectar 
el derecho a desarrollar 

libremente la actividad sindical
PARTICULAR 80 UTM


