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Resultados de Evaluación Curricular de Especialización y Experiencia Laboral 

Conforme a lo establecido en las bases que rigen el presente proceso, el Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas informa los Resultados de la Evaluación Curricular de 

Especialización y Experiencia Laboral del Proceso de Selección para proveer un cargo asociado a la función de Analista Testing (QA) de la Unidad de Aseguramiento de la Calidad 

del Departamento de Tecnologías de la Información, en calidad jurídica Contrata. 

 

Código de 
Postulación 

Puntaje Bruto 
Especialización 

Puntaje Bruto 
Experiencia 

Laboral 

Puntaje Ponderado 
Especialización (50%) 

Puntaje Ponderado 
Experiencia Laboral 

(50%) 

Puntaje Bruto total 
Evaluación Curricular 

Puntaje Ponderado total 
Evaluación Curricular (40%) 

8072873 100 60 50 30 80 32 

 


