Direccian
e del Trabajo

Gabiemo de Chils

DEPARTAMENTO GESTION Y
DESARROLLO DE PERSONAS

UNIDAD DE SELECCION Y
DESARROLLO DE CARRERAS

E244990/2024

DECLARA DESIERTO PROCESO DE SELECCION
PARA PROVEER UN CARGO ASOCIADO A LA
FUNCION DE JEFE/A DE PROYECTOS DE
SISTEMAS PARA LA UNIDAD DE SISTEMAS DEL
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION DE LA DIRECCION DEL TRABAJO

RESOLUCION EXENTA N°: 2000-22272/2024

SANTIAGO, 06/09/2024

VISTOS:
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El D.F.L. N°2 de 1967, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, que dispone la
reestructuracion y fija las funciones de la Direccion del Trabajo.

. La Ley N° 21.327 sobre Modernizacion de la Direccién del Trabajo.
.El D.F.L. N°1 de 2022, del Ministerio de Hacienda que fija Plantas de Personal de la

Direccion del Trabajo y regula otras materias que indica.

. La Ley N° 18.575, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado se fij6 en el Decreto con

Fuerza de Ley N° 1/19.653 de 2000, del Ministerio de Secretaria General de la Presidencia.

. ElI D.F.L. N° 29 de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinado y

sistematizado de la Ley N° 18.834 sobre Estatuto Administrativo.

.La Ley N° 19.880 de Bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los

Organos de la Administracién del Estado.

. La Resolucion N° 06 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija las normas

sobre la exencion del tramite de Toma de Razén de materias de personal.

. La Resolucion N° 02 de 2024, de la Contraloria General de la Republica, que complementa

Resolucion N° 06 de 2019 de Contraloria General de la Republica.

. El Decreto N° 38 de 2022, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que hombra como

Director del Trabajo al que indica.

CONSIDERANDO:

1.

Que, mediante Resolucion Exenta N° 2000-17998/2024 del 22 de julio de 2024, de este
Director, se aprobaron las Bases del Proceso de Seleccién para proveer un cargo asociado a
la funcién de Jefe/a de Proyectos de Sistemas para la Unidad de Sistemas del
Departamento de Tecnologias de la Informacion de la Direccion del Trabajo.

. Que, el proceso de Resolucién Final y Cierre del Proceso de Seleccion se encuentra

consignado en el numeral VIl de las Bases.

. Que, la persona seleccionada por el Director del Trabajo rechaz6 el cargo,
. Que, no habiendo mas postulantes idéneos para el cargo se debe dar fin al proceso de

seleccion declarandolo desierto.

RESUELVO:

1.

2.

DECLARESE desierto el Proceso de Seleccion para proveer un cargo asociado a la funcién
de Jefe/a de Proyectos de Sistemas para la Unidad de Sistemas del Departamento de
Tecnologias de la Informacion de la Direccion del Trabajo.

NOTIFIQUESE a los/as postulantes del resultado del Proceso de Seleccion.



PABLO MARCIAL ZENTENO MUNOZ
DIRECTOR NACIONAL DEL TRABAJO
OFICINA DIRECTOR
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