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Mediante presentacion del antecedente 8), Ud. ha solicitado a esta Direccién,
en representacion de la Corporacion Municipal de Valparaiso, un pronunciamiento
referido a si resulta procedente considerar para los efectos del elemento de
experiencia de la carrera funcionaria del personal regido por la Ley N°19.378 los
afios de servicio prestados con anterioridad para el Servicio Médico Legal.

Al respecto, cumplo con informar a Ud. lo siguiente:
El inciso 2° del articulo 37 de la Ley N°19.378 sefiala:

“La carrera funcionaria, para cada categoria, estaré constituida por 15 niveles
diversos, sucesivos y crecientes, ordenados ascendentemente a contar del nivel 15,
Todo funcionario estaré clasificado en un nivel determinado, conforme a su
experiencia y capacitacién,”

El articulo 38, letra a) de la Ley N°19.378, establece:

“Para los efectos de la aplicacién de la carrera funcionaria establecida en este
titulo, se entendera por:

a) Experiencia: el desempefio de labores en el sector, medido en bienios. E/
reglamento de esta ley establecers el procedimiento para reconocer los
afios de servicios efectivos en establecimientos publicos, municipales o
corporaciones en salud municipal. Dicho reconocimiento se efectuard en
base a la documentacién laboral y previsional que permita acreditar los
afios que cada solicitante pida que se le reconozcan como servidos.”

De la disposicion anterior se desprende que el legislador garantiza la carrera
funcionara de los trabajadores afectos al Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal, constituyendo la experiencia uno de los elementos de esta carrera.

Por su parte, el inciso 1° del articulo 31 del Decreto N°1.889, de 1995, del
Ministerio de Salud, seAala:

“El puntaje de experiencia se conceders a los funcionarios por cada dos afios
de servicios efectivos. Para este efecto, se computarén los periodos continuos 1%

discontinuos trabajados en establecimientos publicos, municipales o corporaciones
de salud, en cualquier calidad juridica.”

De la norma antes transcrita se colige que para los efectos del elemento
experiencia de la carrera funcionaria se computan los periodos continuos y

discontinuos trabajados en establecimientos plblicos, municipales y corporaciones
de salud.



Por su parte, esta Direccidn ha sefialado, entre otros, mediante Dictamen
N°2506/192, de 01.06.1998, que para el reconocimiento de la experiencia del
personal por el que se consulta procede considerar el tiempo de prestacion efectiva
de servicios en establecimientos de salud publicos, municipales o corporaciones
municipales de suerte tal que la prestacién de servicios debe haber tenido lugar en
en un establecimiento de salud que pueda detentar juridicamente la calidad de

publico o municipal y, en este Gltimo caso, municipales propiamente tales o de
Corporaciones Municipales.

Ahora bien, requerido informe sobre este particular al Ministerio de Salud,
dicho organismo sefialé que:
‘el Servicio Médico Legal, dada su naturaleza, objeto y funciones, ademas de no
formar parte de nuestro sector, no puede ser concebido como un establecimiento

publico de salud y por lo tanto, los tiempos alli servidos no debieran considerarse
para la carrera funcionaria regulada en Ja ley N°19.378.”

En consecuencia, en mérito de las consideraciones antes expuestas, doctrina
administrativa, disposiciones legales citadas Yy, principalmente, segtin lo informado
sobre este particular por el Ministerio de Salud, cumplo con informar a Ud. que para
los efectos del elemento de experiencia de la carrera funcionaria del personal regido

por la Ley N°19.378 no resultan Gtiles los periodos servidos en el Servicio Médico
Legal.
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