DIRECCION DEL TRABAJO

DEPARTAMENT) JURIDICO ars
K. 15887(954)/89 orp. Ne UY0l / 17 /

MAT.: Deniega autorizacibn para esta
- blecer un sistema especial de
distribuci6n de la jornada de
§3§$ﬁk&hﬁ trabajo y descansos para los -
/bz trabajadores de la Empresa Cons

tructora Fé Grande Limitada.

NT.: 1.- Ord. N2 1575, de 29.11.89,
de Inspecci6n Comunal del
Trabajo de MaipG.
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de Empresa Constructora Fé
Grande Limitada.

FUENTES:

Cédigo del Trabajo, art. 37, -
inciso final.

SANTIAGO, :?FEB 1990

DE : DIRECTOR DEL TRABAJO - -

A : SR. RENE MARTINEZ DOMKE
PADRE HURTADO N2 2055, LAS CONDES
SANTIAGO/

Mediante 1a presentaci16n i1ndicada en
el antecedente 2), Ud. solicita autorizaci6n de esta Direccién
para establecer un si1stema especial de distribucib6bn de la jorna
da de trabajo y descansos para el personal de la Empresa Cons--
tructora Fé& Grande Ltda. que labora en el Camino La Lumbrera de
Puanque, Parcela 23, Melipilla, Regi16n Metropolitana, consisten
te en trabajar 11 dfas continuos seguidos por 3 dias de descan-
sO.

Al respecto, cumplo con informar a -
Ud. que el 1nciso final del articulo 37 del Cbdigo del Trabajo,
preceptta-

" Con todo, el Director del Trabajo
podrd autorizar en casos calificados y mediante resolucibn --
fundada, el establecimiento de sistemas excepcionales de dis-
tribuci6n de jornadas de trabajo y descansos cuando lo dispues
to en este articulo no pudiere aplicarse, atendidas las espe-r
cl1ales caracteristicas de la prestacibébn de los serviciros".

De la disposici6n anterior se despren
de que, en casos calificados y cuando la distribucibn de jorna-
da y descansos que consagra el Cbédigec no pudiere aplicarse, aten
didas las especilales caracteristicas de la prestaci6n de los -
serviclos, el Director del Trabajo podrd autorizar un sistema -
excepclional de distribucibdn, mediante resolucibdn fundada.

En la especle, analizados los antece
dentes, se ha concluido que no resulta procedente acceder a Io



solicitado, por cuanto no concurren a su respecto las exigencias
legales previstas en el citado precepto, que harian factible o-
torgar la autorizacibén del sistema excepcional de que se trata.

En efecto, de lo sefalado en la sol1
ci1tud es posible concluir que no existe impedimento alguno para
dar aplicaci6n, en las labores de construccibn del camino de -
que se trata, a las normas generales previstas en el C6digo del
Trabajo, sobre distribucidn de jornada de trabajo y de descan--

sos, tal como ellas rigen al resto de los trabajadores de la Co
muna.

Por consiguiente, cGmpleme informar -

a Ud. que no resulta juridicamente procedente otorgar la autori
zac16n solicitada.

Saluda a Ud.,
YPOR ORDEN DEL DIRECTOR"
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