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ORD. N°:

ACTUACION:
Aplica doctrina.

MATERIA: Personal atenciéon primaria de salud
municipal. Feriado. Contrato a honorarios.

RESUMEN: Los servicios prestados a honorarios
con anterioridad por una funcionaria de una
Corporacién Municipal actuaimente regida por la
Ley N°19.378 en los sectores indicados en el
presente informe resultan Gtiles para el efecto de
satisfacer el requisito de contar con mas de un afio

de servicios exigido por la ley para hacer uso del
derecho a feriado.

ANTECEDENTES:
1) Asignacion de 06.11.2024.
2) Presentacion de 11.10.2024 de la Directiva de

la Asociacion de Funcionarios de Salud de La
Florida.

SANTIAGO,
18.40v 20

DE: JEFA DEPARTAMENTO JURIDICO (S)

DIRECCION DEL TRABAJO

SRES. ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DE SALUD LA FLORIDA
Asociacion.laflorida@gmail.com




Mediante presentacién del antecedente 2), Uds. han solicitado a &sta
Direccién un pronunciamiento referido ala procedencia de considerar el tiempo
servido a honorarios por dos funcionarias actualmente regidas por la Ley N°19,378
dependientes de la Corporacién Municipal de La Florida. Sefialan que en ambas
calidades contractuales tenian las trabajadoras las mismas funciones, jornada y
lugar de trabajo.

Al respecto, cumplo con informar a Uds. lo siguiente:‘

Y

El articulo 18, incisos 1°y 5°, de la Ley N°19.378, dispone:

“ El personal con mas de un afio de servicio tendré derecho a un feriado con goce
de todas sus remuneraciones.

Para estos efectos, no se considerarin como dias hébiles los dias sébados y se
computaran los afios trabajados en el sector publico en cualquier calidad Juridica, en
establecimientos municipales, corporaciones privadas de atencién primaria de salud y en
los Programas de Empleo Minimo, Programas de Obras para Jefes de Hogar y Programas
de Expansion de Recursos Humanos, desempefiados en el sector salud y debidamente
acreditados en la forma que determine el Reglamento.”

Por una parte, esta Direccién ha sefialado, entre otros, mediante Dictamen
N°2229/39, de 22.04.16, en lo pertinente, que los periodos servidos con contratos de
honorarios resultan validos para los efectos de la determinacién de los dias de feriado que
le corresponden al personal de atencién primaria de salud municipal. Esto por cuanto |a
norma no efectua distingos respecto de la calidad juridica en que se deben prestar los
servicios para el efecto del cdmputo de los afios. Ademas, la expresion “en cualquier calidad

juridica” empleada por dicho precepto no permite excluir a las personas contratadas a
honorarios.

Por otro lado, de la norma antes transcrita se colige, en lo pertinente, que el derecho

a feriado solo nace una vez cumplido el requisito de contar el funcionario con mas de un
afio de servicio.

Ahora bien, en opinién de la suscrita, aplicando en la especie el aforismo juridico
segun el cual si la ley no distingue no es dable al intérprete distinguir, resulta procedente
considerar que el tiempo servido con un contrato de honorarios le resuita Gtil al actual
funcionario de atencién primaria de salud tanto para el cumplimiento del requisito de contar
con un afio de prestacion de servicios exigidos por la ley para acceder al beneficio como
para los efectos de la determinacidn de los dias de feriado a que éste tiene derecho,

atendida la circunstancia que la norma no efectla distingo o exclusién en relacion a este
particular,

A mayor abundamiento, la expresion “para estos efectos” utilizada por la disposicién
en estudio permite sostener que se trata de todo lo relacionado ‘con el derecho a feriado
regulado en dicho precepto, lo que permite comprender tanto el requisito de acceso al
derecho como lo referido a la determinacién de los dias de feriado que correspondan, Asi
se ha pronunciado esta Direccién mediante Ordinario N°5121, de 28.10.2018¢.

En consecuencia, en mérito de las consideraciones antes exXpuestas, doctrina
administrativa y disposicién legal citada, cumplo con informar a Uds. que los servicios
prestados a honorarios con anterioridad por una funcionaria de una Corporacion Municipal
actualmente regida por ia ley N°19.378 en los sectores indicados en el presente resultan




7 (tiles para el efecto de satisfacer el requisito de contar con mas de un afio de servicios

exigido por la ley para hacer uso de este defecho.
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