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ORD. N°:

ACTUACION:
Remite presentacién que indica.

MATERIA:
Competencia Direccion del Trabajo.

RESUMEN:

La Direccién del Trabajo carece de competencia
para fiscalizar la situacion laboral de una
funcionaria dependiente de la Subsecretaria de
Redes Asistenciales del Ministerio de Salud.

ANTECEDENTES:
1) Asignacién de 30.03.2023.
2) Correo electrénico de 08.02.2023.

SANTlAGO, 2 ﬁ ABR 2023

DE: DIRECTOR DEL TRABAJO

A: SR. JORGE BERMUDEZ SOTO
CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
TEATINOS N°56
SANTIAGO

Mediante correo electronico del antecedente 2), dofia l
G- soci- 2 esta Direccion un pronunciamiento juridico respecto
de su situacion. Sefala desde el 01 de junio de 2021 hasta el 31 de diciembre de
2022 se desempeii6 bajo la modalidad de contrato de honorarios para el sector
publico. Acompafia copia de convenio suscrito con la Subsecretaria de Redes
Asistenciales del Ministerio de Salud de 01 de junio de 2021 y de Resolucién Exenta
N°1857, de 30 de diciembre de 2022, de la Subsecretaria de Salud Publica.

Atendida la reiterada jurisprudencia de esta Direccion contenida, entre otros.
en Dictamen N°188/11, de 11.01.2001, la competencia de esta Direccién en el area
de la salud publica esta circunscrita al Estatuto de Atencién Primaria de Salud



Municipal y sélo cuando se aplica a dependientes que laboran en entidades de
derecho privado.

De esta manera, considerando que la recurrente sefiala haberse
desempenado para la Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud
corresponde a la Contraloria General de la Republica la competencia de este caso
en particular.

En razon de lo antes expuesto se remite a Ud. la solicitud de

Saluda atentamente a Ud {
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DIRECTOR DEL TRABAJO
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