Departamento Gestion y Desarrollo de Personas

MODIFICA EL CRONOGRAMA DE LAS BASES
DEL PROCESO DE SELECCION PARA
PROVEER LOS CARGOS ASOCIADOS A LA
FUNCION DE ABOGADOJA, FISCALIZADOR/A Y
ADMINISTRATIVO/A, APROBADO POR
RESOLUCION EXENTA N° 653 DE 2019.

RESOLUCION EXENTAN® S S
SANTIAGO,

B2 5E
VISTOS: s

1. El DFL N°2, de 1967 del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social, que dispuso la Reestructuracién y Fijé Funciones de la Direccion

del Trabajo.

2. La Ley N° 18.575, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado se fijo en el Decreto con Fuerza de la Ley N° 1/19.653, de 2000,
del Ministerio de Secretaria General de la Presidencia, y que en su articulo 31 dispone que
correspondera a los Jefes de Servicio dirigir, organizar y administrar el correspondiente
Servicio; controlar y velar por el cumplimiento de sus objetivos; responder de su gestion y

desempefiar las demas funciones que la ley les asigne en tal calidad.

3. La Ley N° 19.240, que constituye Plantas de
Personal en la Direccién del Trabajo y la Ley N° 19.994, que Crea Asignacion de Estimulo
y Desempefio y Proporciona Normas sobre Carrera Funcionaria para los Trabajadores de
la Direccion del Trabajo.

4, La Ley N° 19.880, de Bases de Ilos
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del
Estado.

5. La Resolucién N° 06, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de razén de
las materias de personal.



Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas

CONSIDERANDO:

1.  Que, mediante Resolucion Exenta N° 653 de 09
de julio de 2019, se aprobaron las Bases del Proceso de Seleccion para proveer los cargos
asociados a la funcién de Abogado/a, Fiscalizador y Administrativo/a.

2. Que, es conveniente a los intereses del Servicio
modificar el cronograma del proceso de seleccién para proveer los cargos asociados a las

funciones de Abogado/a, Fiscalizador y Administrativo/a.
RESUELVO:

1. MODIFIQUESE Bases del Proceso de
Seleccion para proveer los cargos asociados a funcién Abogado/a, Fiscalizador/a y
Administrativo/a, aprobadas mediante Resoluciéon Exenta N° 653 del 09 de julio de 2019,

en relacién con el cronograma que se modifican las siguientes fechas:

FECHA
ETAPAS ACTIVIDADES
Némina de Seleccionados/as para Etapa de Entrevistas de Valoracién 4 de septiembre de
Global, con indicacién de lugares y fechas 2019
6 de septiembre hasta
Entrevistas de Valoracidn Global el 14 de octubre del
Fase N2 2 2019
Seleccidén Publicacion de:
® Zelesszclz‘ados Némina de Resultados Entrevistas de Valoracién 30 de septiembre al 14
de octubre 2019
e  Nominas de Candidatos/as Idéneos por cargo propuestas al Jefe
superior del Servicio
Fase N°3
Resolucion y Publicacion de Postulantes Seleccionados/as por Resolucion del 14 de octubre al 4 de
Cierre del Director Nacional, y que han aceptado. noviembre de 2019
Proceso

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

MAURICIO PENALOZA CIFUENTES
DIRECTOR NACIONAL DEL TRABAJO
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