Ohreceion del -
Trobajo
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE PERSCONAL

ASIGNA FUNCIONES COMO DIRECTOR REGIONAL DEL
TRABAJO DE LA ARAUCANIA SUBROGANTE, EN SEGUNDO
LUGAR, A FUNCIONARIO QUE INDICA.

EXENTA INTERNA N /§ 57

SANTIAGO, (1 5EF %

VISTOS:

1. Lo establecido en los articulos 79 v 81 del DFL N°2g, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N®18.834, sobre Estatuto Administrativo.

2. Lo estabiecido en el articulo 5° del D.F.L. N° 2, de 1967,
Organico de la Direccién del Trabajo.

3. La Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de
la Replblica.

4, La Resolucién Exenta N°1014, de fecha 16 de mayo de 2013,
de Directora del Trabajo, de ia época.

CONSIDERANDO:

Correo electronico de fecha 10 de agoste de 2016, de Jefe de
Departamento de Recursos Humanos.

‘ Correo electronico de fecha 10 de agosto de 2018, de Directora
Reglonal del Trabajo de La Araucania.

RESUELVO:

ASIGNASE: a contar del 8 de agosto de 2016, ia funcién de
Director Regional del Trabafo de La Araucania Subrogante, en segundo lugar, a don FIDEL EUGENIO
SILVA SILVA, Cédyla Nacional de Identidad N°08.147.320-K, Profesional Contrata, grado 10,
dependiente de la mlsma Direccién Regional.
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ANOTESE Y COMUNIQUESE

CHRISTIAN MELIS VALENGIA
ABOGADO

DIRECTOR DEL TRABAJO
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U. de Pergo
DRT. La A aucania
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