Direccion del
| Trabajo

Gaobiesns du Chile

Depto. Administracion y Finanzas
U. de Compras y Contrataciones

APRUEBA BASES ADMINISTRATIVAS Y
TECNICAS DE LICITACION PUBLICA QUE
INDICA, DESIGNA COMISIONES.

EXENTA N° 1 9 2 9
Santiago, 2 L N0 70%

VISTOS:

1. Lo dispuesto en el articulo 5°, letra f), del D.F.L.
N° 2 de 1967, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social;

2. La Resolucion N°1600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica;

3. Lo dispuesto en los articulos 5° y 18° de la Ley
N°19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios;

4. El Decreto Supremo N°16, de fecha 11 de marzo
de 2014, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, que nombra como Director del Trabajo a
don Christian Melis Valencia;

5. Lo dispuesto por la Ley N°20.730, que regula el
Lobby y las Gestiones que representen intereses particulares ante las Autoridades y Funcionarios;

6. La Solicitud N°10, de 28 de septiembre de 2016,
del Subdirector del Trabajo;

7. ElPase N°142, de 14 de octubre de 2016, del Jefe
del Departamento de Administracién y Finanzas;

B. El Pase N°2, de 16 de noviembre de 2016, del
Encargado de Gestion Proyecto BID;

9. El Correo Electrénico, de 17 de noviembre de 20186,
del Jefe de la Unidad de Gestién del Departamento de Atencién de Usuarios:

CONSIDERANDO:

1. Que, la Direccién del Trabajo, requiere la
contratacién de un estudio de caracterizacion de perfiles de usuarios de la institucién
(trabajadores, empleadores y dirigentes sindicales), y de los servicios por estos demandados,
identificando tramites que puedan realizarse electronicamente segun tipo de usuario, cuyo objeto
es reducir los tiempos de espera y tramitacion;

2. Que, revisado el catdlogo de productos y
servicios publicado en la tienda virtual Chilecompra Express del portal www.mercadopublico.cl, se
concluye que el producto requerido con los minimos técnicos no se encuentra disponible a través
de la modalidad de Convenio Marco de la Direccion Chilecompra.



http://www.mercadopublico.c1.se

RESUELVO:

1. APRUEBANSE las bases administrativas y
técnicas de la propuesta publica “Contratacién de un Estudio de Caracterizacién de Perfiles de
Usuarios de la Direccion del Trabajo”;

2 ESTABLECESE que el acto de apertura de las
propuestas de que trata esta Resolucién, se realizara no antes del vigésimo dia siguiente a la

publicacién en el portal www.mercadopublico.cl:

3. DESIGNASE como comisién encargada de la
apertura de las propuestas y revision de los antecedentes administrativos a los funcionarios a
contrata de la Unidad de Compras y Contrataciones, Sres. Guillermo Reyes Camerati y Francisco
Lopez Leal, y como comision encargada de la evaluacién de las propuestas al Jefe del
Departamento de Estudios a contrata Jorge Salinero Berardi, a la Jefa del Departamento de
Atencién de Usuarios de planta, Maria Cecilia Gémez Bahamondes, y el profesional del
Departamento de Tecnologias de la Informacién a contrata Rodrigo Riffo Sanzana , quiénes en
caso de no poder concurrir seran reemplazados por sus subrogantes.

4. PUBLIQUESE, el llamado a licitacién publica a
través del portal www.mercadopublico.cl.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DIRECCION DEL TRABAJL
2 4 NOV 2016 Q_(A
“ICINA_ DE PART Y HRISTIAN MELIS VAL%ENCIA

ABOGADO
DIRECTOR DEL TRABAJO
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